
令和６年度 昭友会ケアプランセンター 事業計画書 

 

 

令和６年度は基本理念と事業所の基本方針を念頭に下記４つの重点事項を設定した。 

 

基本理念 

 社会福祉法人昭友会は、高齢者、障害者の尊厳を保ち、一人ひとりの個性を尊重して、愛

情豊かで丁寧な福祉サービスを行う。 

 地域社会と共存し、日常生活を通じて理想的な高齢者・障害者の福祉に貢献する。 

 愛情豊かで丁寧な福祉サービスを行う。 

 ご利用者様には敬老の精神で、ご家族様には誠を尽くし信頼を得る。 

 全ての職員が利用者様の目線に立った介護サービスを提供する。 

 全ての職員が絶えず自己研鑽に努め昭友会の発展に寄与する。 

 他の介護サービス事業者の信頼と尊敬を得られる事業所作りを目指す。 

 

基本方針 

 事業所の介護支援専門員は、要介護者の心身の特性を踏まえて、その能力に応じた自立し

た日常生活を営むことができるよう援助を行う。 

 事業の実施に当たっては、関係市町村、地域の保健･医療･福祉サービスとの綿密な連携を

図り、総合的なサービスの提供に努めるものとする。 

 

年間稼動率 （ケアマネ 1 名４４件でカウント） 

月間稼働率 月間延べ利用者数 年間稼働率 年間延べ利用者数 

90% 316.8/352 人 90% 3801.6 人/4224 人 

 

重点項目 

・ICT の活用など業務効率化を考えた業務内容の取り組みと見直し 

・新型コロナウイルスなど感染拡大防止に向けた取り組みと柔軟な対応など 

・他事業所（グループ内外）との連絡調整 

・中区高島エリアを中心として近隣地域（富山・平井エリア）、北区北、中央エリア（津島・

津高エリア）、その他のエリア（東区、南区、和気町など東備地域の一部エリア）での広

域的な活動 

・グループの宣伝と利用促進 

・グループ内での連絡調整・効率的な連携を行い、生産性を高める。 

・介護保険制度改正の最新情報を得て理解を深める。 

・法令遵守を守り事業運営を行う。 


